1.2.4. DOKUMENT: SELBSTEINSCHATZUNG ARBEITSBEDINGUNGEN

1. Themenbereich: Arbeitsbewailtigung, Gesundheit und Lebensqualitat:
1.1 Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer jetzigen Arbeitssituation?
Was geféllt Thnen gut?

Was bereitet Thnen Probleme?

1.2 Wo sehen SieIhre ganz personlichen Starken in Ihrer Arbeit?
In der fachlichen Qualifikation

Im Umgang mit Menschen

Im Organisationstalent

Weiteres



1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Wie schdtzen Sie ihre beruflichen Arbeitsanforderungen ein?
(Sind die Anforderungen vorwiegend korperlich, psychisch oder gemischt?)

Wie gut konnen Sie die korperlichen Arbeitsanforderungen durch ihre Arbeit bewiltigen?

Wie gut konnen Sie die psychischen Arbeitsanforderungen durch ihre Arbeit bewdltigen?
(Konzentration, Merkfahigkeit, Ausgeglichenheit, Freude, Motivation)

Wie gut konnen Sie die zwischenmenschlichen Anforderungen, die durch ihre Arbeit entstehen,
bewadltigen?

Fiihlten Sie sich in der letzten Zeit wahrend Ihrer Arbeit gestresst? (Stress duflert sich z. B.
durch Angespanntheit, Unruhe, Nervositdt, Sorgen, Verdrgerung, Verunsicherung, Verangstigung)

Fiihlen Sie sich an ihrem Arbeitsplatz gesundheitlichen Belastungen ausgesetzt?

Glauben Sie, dass Sie ihre derzeitige Arbeit auch in den nichsten Jahren noch ausiiben konnen?



110 Wiesieht es aus, mit der Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf? (Uberstunden, Wochenendarbeit,
Freizeit, familidre Verpflichtungen etc.)

111  Wie zufrieden sind Sie mit Ihrer derzeitigen Lebensqualitdt?



